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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 1.1 บทนำ 
 แผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลนาส่วง เป็นแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและ
กิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของเทศบาลตำบลนาส่วง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กล
ยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ี
ดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อใช้เป็นแนว
ทางการในการดำเนินงานในปีงบประมาณของเทศบาลตำบลนาส่วงได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้
เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก/กอง ของเทศบาลตำบลนาส่วงในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 แผนการดำเนินงาน จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 แผนการดำเนินงานนำมาจากงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีปรากฎใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้นำมาจัดทำเป็นงประมาณรายจ่ายประจำปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้
จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงงบประมาณด้วย 
 “แผนการดำเนินงาน”  หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณนั้น 
 “แผนการดำเนินงาน” เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 “แผนการดำเนินงาน” ประกอบด้วย แผนการดำเนินงานประจำปี แผนการดำเนินงานเพิ่มเติมและ
แผนการดำเนินงานท่ีแก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
 “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีขั้นตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าท่ีในการดำเนินการยกรา่งแผนการดำเนินงานประจำปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมี
หน้าท่ีในการพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปี 
 โดยในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าท่ีของสำนัก/กอง ท่ีต้องดำเนินการยกร่างการจัดทำแผนการดำเนินงาน
ตามท่ีกำหนดไว้ 
 “การเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่นไม่ต้องจัดทำเป็นขั้นตอนการดำเนินการ 
 “แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการดำเนินงานประจำปี” หรือ 
“แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ” เป็นแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่นและ
กิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมาย
เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ี
ดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ
ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ 
ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
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 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม หรือการแก้ไขแผนการ
ดำเนินงานเป็นหน้าท่ีของ สำนัก/กอง ท่ีรับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็น
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
เพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่ มเติม หรือการแก้ไขแผนการ
ดำเนินงานให้สำนัก/กอง ส่วนฝ่ายต่าง ๆ ท่ีเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าท่ีจัดทำแผนการดำเนินการดังกล่าว
ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก/กอง ท่ีรับผิดชอบหลัก มีหน้าท่ีจัดทำแผนการดำเนินงาน
ดังกล่าวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก/กอง ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (สำนักปลัด) ในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
1.2  วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 

การจัดทำแผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลนาส่วง มีวัตถุประสงค์  ดังนี้ 
 1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงากรพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงโครงการ งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือ
วัสดุสำหรับการพัฒนาท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของเทศบาลตำบลนาส่วง 
 2. เพื่อแสดงถึงรายละเอยีดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เช่ือมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดท่ีมีการ
ดำเนินการจริงท่ีปรากฎในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 
 3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4. เพื่อเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางการในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลนาส่วง ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้กำหนดและประกาศใช้ 
1.3  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 1. การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
     โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีของเทศบาลตำบลนาส่วง  ให้เทศบาลตำบลนาส่วงจัดทำเป็นแผนการ
ดำเนินงานประจำปี เมื่อผู้บริหารได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 แล้ว แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายใน 30 
วัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน มีขั้นตอนดังนี้ 
      1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วนงานอื่นๆ ท่ีดำเนินการ
ในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
      1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ท้ังนี้ ให้ปดิประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศเพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทรายโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
      1.3 นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานท่ีมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี
แล้วการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจาการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
เงินหน่วยรายชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องดำเนินการในพื้นท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
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       1.4 การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น    
ในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/     
ว1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 

2.  การดำเนินการเพื่อจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
      1. สำนัก/กอง ท่ีรับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าท่ียกร่าง
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการดำเนินงาน และรวบรวมแผนการ
ดำเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเป็นหน้าท่ีและอำนาจหรือเป็นความรับผิดชอบของสำนัก/กอง เพื่อจัดส่ง
ใหส้ำนัก/กอง ท่ีรับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
      2. แนวทางดำเนินการตาม 1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรบัเปล่ียนวิธีการได้ รวมไปถึง
การกำหนดวันต่าง ๆ แต่ท้ังนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรกำหนดวันประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน 
      3. กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการจัดทำ
แผนการดำเนินงานท่ีขอขยายเวลาด้วย  และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่ควร
ขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว1239 ลงวันท่ี 21 
กุมภาพันธ์  2565 
      4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้วให้
ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันทท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน
และต้องรวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง ของตนเองได้ทราบ และลงเว็บไซต์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นนตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
 3.  การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน 
      โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม 
       1. การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมให้เปน็อำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
       2. การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าท่ีของสำนัก/กอง ท่ีรับผิดชอบโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น หรือท่ีเรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถิ่นท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
       3. การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ให้สำนัก/กอง ท่ีเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักมีหน้าท่ีจัดทำ
แผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดและส่งให้สำนัก/กอง ฝ่ายท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบ
เกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
       4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานท่ีเพิ่มเติมแล้ว ให้ปิดประกาศ
แผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมท้ังแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้อง
ทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง ของตนเองทราบด้วย และลงเว็บไซต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
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4.  การแก้ไขแผนการดำเนินงาน 

      1. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลาท่ีกำหนด
ไว้ไม่สอดคล้องกับการดำเนินงานท่ีจะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจนมากขึ้นให้
ผู้บริหารท้องถิ่นมีอำนาจในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
ตัวอย่างการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เช่น เดิมจะดำเนินการในเดือนมกราคม-มีนาคม แก้ไขใหม่
เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 
     2. การแก้ไขข้อความท่ีผิดหรือการเขียนช่ือโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคล่ือน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
     3. การจัดทำแผนการดำเนินงานท่ีแก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน ให้สำนัก/กอง ท่ีเป็น
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าท่ีจัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดและส่งให้
สำนัก/กอง ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้
แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
       4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานท่ีแก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศ
แผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วันพร้อมแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รฐัวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้องทราบ
ด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง ของตนเองให้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 
1.4 ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ประโยชน์ท่ีได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
 1. สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
 2. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาท่ีกำหนดไว้ในแผนการดำเนินงาน
ได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
 3. ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพื้นท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ำซ้อนในการพัฒนาพื้นท่ี 
 4. ทำให้สำนัก/กอง ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการทำงานบูรณาการการ
ทำงานตามหน้าท่ีและอำนาจท่ีกำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น 
 5. ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เช่ือมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิงยุทธศาสตร์
ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในเชิงพื้นท่ี 
 6. นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
1.5 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานท่ีประกาศใช้แล้ว
ไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 หากไม่สามารถ
ดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาท่ีกำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไข
แผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   
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หลักการและเหตุผล 
 เทศบาลตำบลนาส่วง  มีหน้าท่ีและอำนาจตามมาตรา 50 และมาตรา 51 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2543 และ
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ท่ีกำหนดให้เทศบาลตำบล
นาส่วง มีหน้าท่ีและอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ และมีหน้าท่ีต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยท่ีกำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
รายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
ตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566  เป็นต้น 
 แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของเทศบาลตำบลนาส่วง  เป็นแผนท่ีแสดงถึง
รายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของเทศบาลตำบลนส่วง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อใช้
เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของเทศบาล ตำบลนาส่วง  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ของเทศบาลตำบลนาส่วง  ในแผนการดำเนินงานไว้
อย่างชัดเจน 
 นายกเทศมนตรีตำบลนาส่วง  จะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เป็นเครื่องมือ
สำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานของเทศบาลตำบลนา ส่วง เป็นไปอย่างเหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560  ต่อไป 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ        แบบ ผด.01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

เทศบาลตำบลนาส่วง 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการท่ี
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ 

ทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 ก่อสร้างถนน อาคาร ท่อระบาย
น้ำ ขยายเขตไฟฟ้า ขยายเขตประปา 
ขุดลอกคลอง ก่อสร้างฝาย 

อุตสาหกรรมและการโยธา 3 5.55 7,300,000 37.56 กองช่าง 

 1.2 พัฒนาระบบจราจร อุตสาหกรรมและการโยธา - - - -  
รวม 2 1 3 6.00 7,300,00 62.74  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่ิงแวดล้อม สาธารณสุข และ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

2.1 สร้างจิตสำนึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

สาธารณสุข 2 33.33 150,000 50.00 กองสาธารณสุข 

2.2 บำบัดและจัดการขยะ เคหะและชุมชน - - - -  
2.3 จัดใหม้ีสวนสาธารณะ พักผ่อน
และออกกำลังกาย 

อุตสาหกรรมและการโยธา - - - -  

รวม 3 2 2 28.57 150,000 11.53  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

3.1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่
ประชาชน 

การเกษตร 5 38.46 410,000 69.49 สำนักปลัด 

รวม 1 1 5 38.46 410,000 69.49  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา สังคมและ
วัฒนธรรม 

4.1 เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารให้แกป่ระชาชน 

บริหารงานท่ัวไป 1 100 25,000 100 สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ 

ทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 4.2 ส่งเสริมประเพณีสำคัญทำให้
ประชาชนตระหนักถึงประเพณีอัน
ดีงามของท้องถิ่น 

บริหารงานท่ัวไป 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

3 
5 

100 
100 

20,000 
275,000 

16.66 
100 

สำนักปลัด 
กองการศึกษา 

4.3 ส่งเสริมประชาชนให้มีสุขภาพ
อนามัยดีถ้วนหน้า 

งบกลาง 
สาธารณสุข 
สังคมสงเคราะห์ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

3 
4 
5 
1 

100 
19.08 

50 
50 

5,78,400 
170,000 
225,000 
350,000 

66.20 
6.56 

52.94 
77.77 

สำนักปลัด 
กองสาธารณสุขฯ 

สำนักปลัด 
กองการศึกษา 

4.4 ส่งเสริมให้ประชาชนปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้งป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

รักษาความสงบภายใน 9 75 280,000 24.77 สำนักปลัด 

4.5 ส่งเสริมและพัฒนาการจัด
การศึกษา 

การศึกษา 8 61.54 2,359,900 88.42 กองการศึกษา 

รวม 5 7 39 60.00 9,488,900 63.61  
5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
การเมือง การบริหาร 
  

5.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

บริหารท่ัวไป 2 100 30,000 50.00 สำนักปลัด 

5.2 ปรับปรุงระบบงานให้มี
ประสิทธิภาพและอำนวยความ
สะดวกแก่ประชาชน 

 - - - - - 

5.3 การพัฒนาบุคลากรให้มี
ประสิทธิภาพและความสามารถ
ของเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน 

บริหารท่ัวไป 
 

4 
 

100 
 

95,000 
 

51.77 
 

สำนักปลัด, 
กองคลัง 

 
รวม 3 1 6 100 155,000 3.91  

รวมทั้งสิ้น 14  55 32.73 17,473,900 38.86  
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ                  แบบ ผด.02 
จำนวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

เทศบาลตำบลนาส่วง 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างถนน อาคาร ทอ่ระบายน้ำ ขยายเขตไฟฟ้า ขยายเขตประปา ขุดลอกคลอง ก่อสรา้งฝาย 
          แผนงาน การอุตสาหกรรมโยธา 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปรับปรุงผิวถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กโดยวิธีการปเูสริมผิวทาง
แอสฟัสต์ติกคอนกรีต ถนนประชาช่ืน 
-ไปเช่ือมต่อถนนเทพมงคล หมู่ท่ี 3 
จากแยกทางหลวงหมายเลข 24 เดิม
ข้างตลาดสด หมู่ท่ี 10 ถึงแยกหน้า
โรงเรียนนาส่วงวิทยา หมู่ท่ี 3 ทาง
เช่ือมระหว่างเทศบาลตำบลนาส่วง-
องค์การบริหารส่วนตำบลสระสมิง  
หมู่ท่ี 1 อำเภอวารินชำราบ จังหวัด
อุบลราชธานี 

 ปรับปรุงผิวถนน ขนาด
กว้าง 6.00-11.00 เมตร 
ยาว 584.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 5,851.50 
ตารางเมตร (ตามแบบ
เทศบาลกำหนด) 

2,540,000 หมู่ท่ี 3 และ 
หมู่ท่ี 10 

กองช่าง             เมษายน
2568 

 
 
 
 
 
 
 8 



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างถนน อาคาร ทอ่ระบายน้ำ ขยายเขตไฟฟ้า ขยายเขตประปา ขุดลอกคลอง ก่อสรา้งฝาย 
          แผนงาน การอุตสาหกรรมโยธา 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการปรับปรุงผิวถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กโดยวิธีการปเูสริมผิวทาง
แอสฟัสต์ติกคอนกรีต ถนนเทพมงคล
จากแยกทางหลวงหมายเลข 24 หมู่
ท่ี 10 ถึงสะพานข้ามหห้วยข้าวสาร 
หมู่ท่ี 3 ทางไปบ้านโนนยาง ทางเช่ือม
ระหว่างเทศบาลตำบลนาส่วง - 
องค์การบริหารส่วนตำบลสระสมิง หมู่
ท่ี 1 อำเภอวารินชำราบ จังหวัด
อุบลราชธานี    

 ปรับปรุงผิวถนน ขนาด
กว้าง 4.00-5.00 เมตร 
ยาว 1,360.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 6,717.50 
ตารางเมตร (ตามแบบ
เทศบาลกำหนด) 
 

2,978,000 หมู่ท่ี 1 และ 
หมู่ท่ี 10 

กองช่าง             เมษายน
2568 

3 โครงการปรับปรุงผิวถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กโดยวิธีการปเูสริมผิวทางแอสฟัสต์
ติกคอนกรีต ถนนบ้านนาส่วง-ไปบ้าน
นาห้วยแคน 1 จากแยกทางหลวง
หมายเลข 24 เดิม หมูท่ี่ 10 ถึงแยก
นาห้วยแคน หมู่ท่ี 9 ทางเช่ือมระหว่าง
เทศบาลเทศบาลตำบลนาส่วง-ไปทาง
หลวงชนบท อบ 2080 สายนาส่วงไป
นากระแซงอำเภอวารินชำราบ จังหวัด
อุบลราชธานี    

ปรับปรุงผิวถนน ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร ยาว 807.00 
เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
4,035.00 ตารางเมตร 
(ตามแบบเทศบาลกำหนด) 

1,782,000 หมู่ท่ี 10 กองช่าง             เมษายน 
2568 

รวม 7,300,000 - 1              
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม สาธารณสุข และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
    1.1 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
          แผนงาน สาธารณสุข 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการประกวดชุมชนน่าอยู่ 
(หน้าบ้าน น่ามอง) 

จัดประกวดชุมชน (หน้าบ้าน น่าม
มอง) เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การดแูลดส่ิงแวดล้อมให้น่าอยู่ 
เอื้อต่อการอยู่อาศัย เกิด
สุขอนามัยท่ีดี การจัดการขยะท่ีดี 
และให้ชุมชนมีความรู้ในการ
จัดการขยะอย่างยั่งยืน 
กลุ่มเป้าหมาย 5 ชุมชน 

100,000 ในเขตตำบล
นาส่วง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            กันยายน 
2568 

2 โครงการส่งเสริมเยาวชนรักษ์
ส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

จัดอบรมสร้างการมีส่วนร่วมของ
เยาวชนในการร่วมดูแลรักษา
ทรัพยากรผ่านการลาดตระเวน
ร่วมกับชุมชน ตระหนักถึงการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
ควบคู่ไปกับการพัฒนาความมั่นคง
ทางด้านความเป็นอยู่ของชุมชนท่ี
อยู่ในพื้นท่ี 
กลุ่มเป้าหมาย 100  คน 

50,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            มิถุนายน 
2568 

รวม 150,000 - 2              
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3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
          แผนงาน .การเกษตร. 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงเทศบาลตำบล
นาส่วง 

จัดกิจกรรมในการพัฒนาศูนย์
การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับ
ประชาชนท่ีสนใจ เช่น การ
สาธิตการปลูกผักโดยไม่ใช้ดิน 
ปลูกองุ่น ปลูกข้าวปลอด
สารพิษ ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 1 แห่ง 

60,000 ศูนย์พัฒนา
เศรษฐกิจ
เทศบาล

ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

2 โครงการส่งเสริมการปลูกผัก
อินทรีย์ 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้
ความรู้เกี่ยวกับการปลูกผัก
ปลอดสารพิษ มีความรู้ในการ
ทำน้ำหมักชีวภาพ ปุย๋หมัก
ชีวภาพและได้รับการบริโภคผัก
ปลอดสารพิษ 
กลุ่มเป้าหมาย  50  คน 

20,000 ศูนย์พัฒนา
เศรษฐกิจ
เทศบาล

ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 
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3. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
          แผนงาน .การเกษตร 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการส่งเสริมการผลิต 
มะเขือเทศเพื่อการแปรรูป 
เชิงการค้า 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้
ความรู้เกี่ยวกับการปลูกมะเขือ
เทศแปรรูปจำหน่ายสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเพื่อลด
รายจ่ายเพิ่มรายได้กับครัวเรือน
พร้อมท้ัง 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

20,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

4 โครงการสวนพฤกษศาสตร์และ
ศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
(อพ.สธ.) 

ดำเนินการจัดซื้อพันธุ์ไม้พุ่ม  
ไม้เถา ไม้ล้มลุก การจัดซื้อพันธุ์
สัตว์ ฯลฯ  เพื่ออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติให้คงอยู่ 
ทำให้รู้สึกรักและห่วงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ และเป็น
แหล่งเรียนรู้ 
กลุ่มเป้าหมาย  100  คน 

300,000 วัดป่านาส่วง สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

5 โครงการแสดงนิทรรศการ
เศรษฐกิจพอเพียงงานประจำปี
อำเภอเดชอุดม 

จัดงานหรือกิจกรรมหรือแสดง
นิทรรศการเศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อใหส้ามารถพึ่งพาตนเองได้
อยา่งยั่งยืน 
กลุ่มเป้าหมาย 500 คน 

10,000 ท่ีว่าการอำเภอ
เดชอุดม 

สำนักปลัด             ธันวาคม 
2568 

รวม 410,000 - 1              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
          แผนงาน  บริหารทั่วไป 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ระดับอำเภอ
เดชอุดม) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

ดำเนินการสนับสนุนงบประมาณ 
ให้กับเทศบาลตำบลตบหูเพื่อใช้
ติดต่อประสานระหว่างส่วน
ราชการในการบริการประชาชน 
โดยมีสถานท่ีกลางในการแนะนำ
ขั้นตอนในการขอรับความ
ช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ  

25,000 สำนักงาน
ท้องถิ่นอำเภอ

เดชอุดม 

สำนักปลัด             เมษายน 
2568 

 

รวม 25,000 - 1              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมประเพณีสำคัญทำใหป้ระชาชนตระหนักถึงประเพณอีันดีงามของท้องถ่ิน 
          แผนงาน.บริหารท่ัวไป. 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 

 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี และ
งานพิธีต่างๆ 

จัดงานหรือจัดกิจกรรมหรือเข้า
ร่วมกิจกรรม จัดนิทรรศการใน
วันสำคัญของชาติและสถาบัน
หลักของชาติ เช่น วันจักร ีวัน
ปิยมหาราช วันฉัตรมงคล ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย  500 คน 

10,000 1.ห้องประชุม
อำเภอเดชอุดม 
2. สำนักงาน
เทศบาลตำบล
นาส่วง 

สำนักปลัด             สิงหาคม 
2568 

2 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิม 
พระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวฯ 

จัดงานหรือกิจกรรมหรือจดั
นิทรรศการวันเฉลิมพระเกยีรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 500 คน 

5,000 บริเวณ
สำนักงาน
เทศบาลตำบล
นาส่วง 

สำนักปลัด             กรกฎาคม 
2568 

3 โครงการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ จัดงานหรือกิจกรรมหรือจดั
นิทรรศการวันแมแ่ห่งชาติ 
กลุ่มเป้าหมาย 500 คน 

5,000 บริเวณ
สำนักงาน
เทศบาลตำบล
นาส่วง 

สำนักปลัด             สิงหาคม 
2568 

รวม 20,000 - 3              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมประเพณีสำคญัทำให้ประชาชนตระหนักถึงประเพณีอันดีงามของท้องถ่ิน 
          แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการประเพณีสงกรานต์และ 
วนัผู้สูงอายุ 

จัดกิจกรรมประเพณีสวดมนต์
บ้าน ทำบุญตักบาตร รดน้ำขอ
พรผู้สูงอายุ ประกวดเทพี
สงกรานต์ ประกวดหนูน้อย
สงกรานต์ อุปกรณ์การแสดง
ต่างๆ ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจัด
งานตามระเบียบกำหนด ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย  500 คน 

80,000 อาคารท่ีพัก
ผู้โดยสาร 

เทศบาลตำบล
นาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            เมษายน 
2568 

2 โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมใน
งานประเพณีลอยกระทง 

จัดกิจกรรมประเพณีลอย
กระทงจัดให้มีการประกวดนาง
นพมาศ การประกวดกระทง 
การจัดสถานท่ีเพื่อลอยกระทง 
อุปกรณ์การแสดงต่างๆ 
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจัดงาน
ตามระเบียบท่ีกำหนด ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 500  คน 

70,000 บริเวณลาน 
วัดป่านาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            พฤศจิกายน 
2567 

3 โครงการส่งเสริมประเพณี 
วนัเข้าพรรษา 

เพื่อจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา 
จัดใหม้ีการถวายเทียนพรรษา
กับวัดในเขตเทศบาล ค่าใช้จ่าย
อืน่ท่ีเกิดจากการจัดงาน ตาม
ระเบียบท่ีกำหนด ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย  200 คน 

10,000 วัดในเขต
เทศบาลตำบล

นาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            กรกฎาคม 
2568 
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมประเพณีสำคญัทำให้ประชาชนตระหนักถึงประเพณีอันดีงามของท้องถ่ิน 
          แผนงาน.การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้าน
จริยธรรมและประเพณี 

เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
สร้างนิสัยให้เป็นคนท่ีมีความช่ือ
สัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย รักษ์
ประเพณีท้องถิ่น สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  
กลุ่มเป้าหมาย 80 คน 

30,000 เทศบาลตำบล
นาส่วง 

กอง
การศึกษา 

     

 

      

สิงหาคม  
2568 

5 โครงการเงินอุดหนุนการจัดทำ 
ต้นเทียนพรรษา 

เพื่อสนับสนุนการจัดทำต้น
เทียนพรรษาเพื่อส่งเข้า
ประกวดในงานประเพณีแห่
เทียนพรรษาจังหวัด 
กลุ่มเป้าหมาย 1,000  คน 

85,000 องค์การบริหาร
ส่วนตำบล  
เมืองเดช 

กอง
การศึกษา 

            กรกฎาคม 
2568 

รวม 275,000 - 4              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
          แผนงาน.สาธารณสุข 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชธานี 

เพื่อจัดขึ้นทะเบียนจำนวนสุนัข
และแมวในพื้นท่ี ให้ความรู้
เกี่ยวกับอันตรายของโรคพิษสุนัข
บ้า การปฏิบัติเพื่อป้องกันสุนัขกดั 
และหลักสุนัขกัด ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 121 ตัว 

30,000 ในเขต
เทศบาล

ตำบลนาส่วง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            มิถุนายน 
2568 

2 โครงการอบรมเครือขา่ย
คุ้มครองผู้บริโภค 

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเฝ้า
ระวังการจำหน่ายผลิตภัณฑ์
สุขภาพท่ีไม่ได้มาตรฐานในชุมชน 
การโฆษณาชวนเช่ือ การเฝ้าระวัง
เร่ขายยาหรือผลิตภัณฑ์จาการ
อุปโภค บริโภคผลิตภัณฑ์ตา่ง ๆ ท่ี
มีจำนวนในชุมชน  
กลุ่มเป้าหมาย  60 คน 

20,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

            มิถุนายน 
2568 

3 โครงการพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อดำเนินการสนับสนุนอุดหนุน
ให้กับชุมชนดำเนินโครงการและ
จัดฝึกอบรมโครงการฯ จำนวน 5 
ชุมชน ชุมชนละ 20,000.-บาท 
กลุ่มเป้าหมาย  5 ชุมชน 

100,000 ท้ัง 5 ชุมชน กอง
สาธารณสุขฯ 

            มิถุนายน 
2568 
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 
          แผนงาน.สาธารณสุข 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โครงการตรวจสุขภาพพนักงาน
ปฏิบัติงานเก็บขยะประจำปี 

จัดตรวจสุขภาพกลุ่มเส่ียง (ผู้
ทำงานสัมผัสขยะและสัมผัส
สารเคมี) ซึ่งสำคัญต่อการเกิดโรค  
เพื่อให้เกิดการป้องกันตนเองได้
อย่างถูกต้อง เหมาะสม ปลอด
โรค ปลอดภัย ให้ได้รับบริการ
ดูแลสุขภาพอย่างท่ัวถึง และ
ได้รับการเฝ้าระวังความเส่ียงทาง
สุขภาพ ควบคุมโรค 
กลุ่มเป้าหมาย 16  คน 

20,000 เทศบาลตำบล
นาส่วง 
 

กอง
สาธารณสุข 

            กันยายน 
2568 

รวม 170,000 - 1              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 
          แผนงาน.สังคมสงเคราะห์ 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 

จัดอบรมส่งเสริมพัฒนาผู้สูงอายุใน
ด้านสุขภาพ อารมณ์ และสังคม 
เสริมสร้างทักษะในการดูแลสุขภาพ
ร่างกายของผู้สูงอายุ สร้างการ
ปฏิสัมพันธ์ในการอยู่ร่วมกัน ภายใต้
สังคมผู้สูงอายุ ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 100  คน 

60,000 อาคารท่ีพัก
ผู้โดยสาร 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

2 โครงการส่งเสริมอาชีพ จัดอบรมให้ความรู้และทักษะด้าน
อาชีพให้แก่กลุ่มสตรี ประชาชนท่ี
สนใจ สร้างรายได้ลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย   70  คน 

20,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

3 โครงการอบรมและศึกษาดูงาน
สำหรับผู้สูงอายุในเขตเทศบาล 

จัดอบรมและศึกษาดูงานผู้สูงอายุ
เพื่อเพิ่มศักยภาพผู้สูงอายุ  ผู้สูงอายุ
ได้รับองค์ความรู้และวิทยาการใหม่ๆ 
ทันต่อเหตุการณ์การเปล่ียนแปลง
ของโรค  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ท้ังด้าน
ร่างกายและจิตใจ ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 100 คน 

80,000 อาคารท่ีพัก
ผู้โดยสาร 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 
          แผนงาน.สังคมสงเคราะห์ 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการชุมชน 

จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจใน
การพัฒนาชุมชนตนเองให้เป็น
ชุมชนท่ีเข้มแข็ง การระดมความคิด
แลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็น มี
ส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและ
ความต้องการของชุมชนให้สามารถ
นำขอ้มูลท่ีได้รับมาปรับใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานต่างๆ  
กลุ่มเป้าหมาย 50  คน 

15,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

5 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก
และเยาวชนบทเทศบาลตำบล
นาส่วง 

จัดอบรมให้เด็กและเยาวชนได้มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
มุ่งเน้นปลูกฝังให้เยาวชนมีจิต
สาธารณะพร้อมท่ีจะช่วยเหลือสังคม 
อันจะสร้างประโยชน์ ก่อให้เกิดการ
พัฒนาต่อไปในอนาคต 
กลุ่มเป้าหมาย   60  คน 

50,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

รวม 225,000 - 1              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 
          แผนงาน.การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการแข่งขันกีฬานาส่วงคัพ
ต้านยาเสพติด 

ดำเนินจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 
เพื่อรณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติด  
ส่งเสริมการออกกำลังกาย เล่นกีฬา
ใหแ้ก่ เด็ก เยาวชนและประชาชนใน
ชุมชนและระหว่างชุมชนในพื้นท่ี
ใกล้เคียง ส่งเสริมการท่องเท่ียว 
ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย  500  คน  

350,000 สนามฟุตบอล
เทศบาลตำบล

นาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            พฤศจิกายน 
2568 

รวม 350,000 - 1              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสรมิให้ประชาชนปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
          แผนงาน .การรักษาความสงบภายใน 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการมาตรการปลอดภัยทาง
ถนน 

จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกับกฎ
จราจรและมารยาทในการขับขี่ 
เช่น ขบัรถด้วยความเร็วที่
ปลอดภัย ขับเว้นระยะห่างจาก
รถคันหน้า ไม่ขับรถบนไหล่ทาง 
ฯลฯ การสังเกตป้ายจราจร 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

10,000 เทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กรกฎาคม 
2568 

2 โครงการรณรงค์ขับขี่ปลอดภัยใส่
หมวกกันนอ๊ก 

จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกับ
กฎหมายสำหรับผู้ขบัข่ี
รถจักรยานยนต์ในถนนให้
ปลอดภยัในชีวิตและลดการเกิด
อุบัติเหตุ 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

10,000 เทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กรกฎาคม 
2568 

3 โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ศึกษาดูงาน อปพร. 

จัดอบรมและศึกษาดูงานใหม้ี
ความเข้าใจในบทบาทและ
หน้าท่ีของตนเอง เพิ่มทักษะใน
การปฏิบัติงานสร้างความ
เข้มแข็งและความร่วมมือร่วม
ใจ และได้รับความรู้ใหม่ๆ เพื่อ
นำมาปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

100,000 เทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             มกราคม  
2568 
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมให้ประชาชนปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
          แผนงาน .การรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการฝึกอบรมและฝึกทบทวน
อปพร.  
 

จัดฝึกอบรมและฝึกปฏิบัติ
เสมือนจริงในการปฏิบัติหน้าท่ี 
อปพร.  เพื่อป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  ให้ความ
ช่วยเหลือแก่ผู้ประสบภัยใน
พื้นท่ี รักษาความสงบเรียบร้อย
ในพื้นท่ี ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

100,000 เทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด 
 

            กรกฎาคม 
2568 

6 โครงการอบรมการป้องกันไฟป่า จัดอบรมให้ความรู้และฝึก
ปฏิบัติเสมือนจริงในการป้องกัน
และควบคุมไฟป่า การให้
ความรู้ผลกระทบจากปัญหา
หมอกควันไฟปา่หรือภัยต่างๆ 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

10,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กรกฎาคม 
2568 

7 โครงการเยาวชนป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับโทษ
และพิษภัยของยาเสพติด การ
ป้องกันปัญหายาเสพติดจาก
ครอบครัว สร้างความรัก ความ
อบอุ่นให้กับครอบครัวเพื่อเป็น
การ ไม่ให้เยาวชนไทยติดยา
เสพติด ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย  50 คน 

10,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กรกฎาคม 
2568 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสรมิให้ประชาชนปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
          แผนงาน .การรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 โครงการเงินอุดหนุนศูนย์
ปฏิบติัการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดจังหวัดอุบลราชธานี 

จัดอบรมหรือจัดกิจกรรมการ
เดินรณรงค์ปอ้งกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด การสร้าง
จิตสำนึกถึงพิษภัยของยาเสพติด 
การจัดหาชุดตรวจสารเสพติด
และอุปกรณ์ในการตรวจ
กลุ่มเป้าหมาย ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 239 แห่ง 

15,000 จังหวัด
อุบลราชธานี 

สำนักปลัด             เมษายน 
2568 

9 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด อำเภอเดชอุดม 

จัดอบรมหรือจัดกิจกรรมการ
เดินรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด การสร้าง
จิตสำนึกถึงพิษภัยของยาเสพติด 
การจัดหาชุดตรวจสารเสพติด
และอุปกรณ์ในการตรวจ
กลุ่มเป้าหมาย ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 19 แห่ง 

25,000 อำเภอ 
เดชอุดม 

สำนักปลัด             เมษายน 
2568 

 

รวม 280,000 - 1              
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา 
          แผนงาน การศึกษา 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริม EQ 
IQ ใหก้ับครูผู้ดูแลเด็ก,ผู้ปกครอง
และนกัเรียน 

จัดอบรมให้ความรู้เพื่อ
เสริมสร้างความสามารถและ
พัฒนาความฉลาดทางเชาว์
ปัญญา (IQ)และความฉลาด
ทางอารมณ์ (EQ)  
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

30,000 ณ หอประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            กุมภาพันธ์ 
2568 

2 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล
นาส่วง 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติเพื่อสร้าง
ความร่วมมือในการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ด้านส่ิงแวดล้อม 
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 
จิตใจและอารมณ์ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลนาส่วง 
กลุ่มเป้าหมาย 1 แห่ง 

50,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาล

ตำบลนาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            กันยายน 
2568 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาบุคลากร 

จัดอบรมให้ความรู้เพื่อนำ
ความรู้ท่ีได้รับมาประยุกต์ใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพ 
เสริมสร้างจิตสำนึก ทัศนคติ
และวิสัยทัศนใ์นการปฏิบัติงาน 
กลุ่มเป้าหมาย 20 คน 

10,000 ณ หอประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            สิงหาคม 
2568 
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4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 
    1.5 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา 
          แผนงาน การศึกษา 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เด็กได้
ตระหนักถึงบทบาท หน้าท่ีของ
ตนเอง การปลูกจิตสำนึกท่ีดี
ให้กับเด็ก การจัดกิจกรรมท่ีให้
ความสำคัญกับเด็ก การจัดให้มี
การแสดงออก การตอบปัญหา 
การร้องเพลง ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 200 คน 

100,000 ณ อาคารท่ีพัก
ผู้โดยสาร 

เทศบาลตำบล
นาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            มกราคม 
2568 

5 โครงการอบรมจริยธรรมสำหรับ
เด็กและเยาวชน 

จัดอบรมและกิจกรรมให้เด็ก
และเยาวชน มีคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถนำความรู้มา
ใช้ในการดำเนินชีวิต มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัยใน
การดำรงชีพ ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 80 คน 

20,000 ณ ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

กอง
การศึกษา 

            สิงหาคม 
2568 
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5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมือง  การบริหาร 
    1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน 
          แผนงาน .บริหารท่ัวไป 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึน้จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล จัดกิจกรรมวันเทศบาล เช่น  
ทำบญุตักบาตร เล้ียงพระ ไหว้
ศาลพระภูมิ เพื่อให้มีความอยู่
เย็นเป็นสุขของพนักงาน
เทศบาลและประชาชนในพื้นท่ี 
กลุ่มเป้าหมาย  100 คน 

15,000 สำนักงาน
เทศบาลตำบล
นาส่วง 

สำนักปลัด              เมษายน 
2568 

2 โครงการจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาล 

จัดกิจกรรมหรือนิทรรศการ
พร้อมท้ังรับฟังปัญหา 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาด้าน
ต่างๆ ของเทศบาล
กลุ่มเป้าหมาย 200  คน 

15,000 ศาลาประชาคม 
หมู่ท่ี 1,3,8,9
และ 10 

สำนักปลัด             สิงหาคม
2568 

รวม 30,000 - 2              
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5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมือง  การบริหาร 
    1.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและความสามารถของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
          แผนงาน .บริหารทั่วไป... 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในการป้องกันการทุจริต
ในองค์กร 

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมและจริยธรรม ความรู้
เกีย่วกับกฎหมาย สร้าง
จิตสำนึก การสอดส่องการ
ทุจริต การป้องกันการทุจริตใน
องค์กร ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย  50 คน 

10,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

 

2 โครงการอบรมเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ
ของคณะผู้บริหาร สมาชิกและ
พนักงานเทศบาล 

จัดอบรมและศึกษาดูงาน 
เกี่ยวกับกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องใน
การปฏิบัติงาน การสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมใน
การปฏิบัติงาน ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

50,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

สำนักปลัด             กันยายน 
2568 

3 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการ
จัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

จัดอบรมความรู้ด้านการจัดซื้อ
จัดจ้างตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
กลุ่มเป้าหมาย  50 คน 

15,000 ห้องประชุม
สภาเทศบาล
ตำบลนาส่วง 

กองคลัง             เมษายน 
2568 
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5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมือง  การบริหาร 
    1.2 กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา ปรับปรุงระบบงานให้ประสิทธิภาพและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
          แผนงาน .สาธารณสุข 

 ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่อง
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง ภาษี
ป้าย 

จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับภาษี
ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

20,000 ห้องประชุมสภา
เทศบาลตำบล
นาส่วง 

กองคลง  
           

มกราคม 
2568 

รวม 80,000 - 2              
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ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
การจัดแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของเทศบาลตำบลนาส่วง 

จากแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.2568 ของเทศบาลตำบลนาส่วง 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เฉพาะปี พ.ศ.2568 

จำนวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 ก่อสร้างถนน อาคาร ท่อระบาย
น้ำ ขยายเขตไฟฟ้า ขยายเขตประปา 
ขุดลอกคลอง ก่อสร้างฝาย 

อุตสาหกรรมและการโยธา 54 19,435,000 กองช่าง 

1.2 พัฒนาระบบจราจร อุตสาหกรรมและการโยธา - - กองช่าง 
รวม 2 1 54 19,435,000  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่ิงแวดล้อม สาธารณสุข และการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

2.1 สร้างจิตสำนึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

สาธารณสุข 6 300,000 กองสาธารณสุขฯ 

2.2 บำบัดและจัดการขยะ เคหะและชุมชน 1 1,000,000 กองสาธารณสุขฯ 
2.3 จัดใหม้ีสวนสาธารณะ พักผ่อน
และออกกำลังกาย 

อุตสาหกรรมและการโยธา    

รวม 3 3 7 1,300,000  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

3.1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่
ประชาชน 

การเกษตร 13 590,000 สำนักปลัด 

รวม 1 1 13 590,000  
4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา สังคมและวัฒนธรรม 

4.1 เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารให้แกป่ระชาชน 

บริหารท่ัวไป 
 

1 25,000 สำนักปลัด 

4.2 ส่งเสริมประเพณีสำคัญทำให้
ประชาชนตระหนักถึงประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่น 

บริหารท่ัวไป 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

3 
5 

120,000 
270,000 

สำนักปลัด 
กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เฉพาะปี พ.ศ.2568 

จำนวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 4.3 ส่งเสริมประชาชนให้มีสุขภาพอนามัย
ดีถ้วนหน้า 

งบกลาง 
สาธารณสุข 
สังคมสงเคราะห์ 
ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

3 
21 
4 
2 

8,736,000 
2,590,000 
425,000 
450,000 

สำนักปลัด 
กองการศึกษา 

กองสาธารณสุขฯ 
สำนักปลัด 

4.4 ส่งเสริมให้ประชาชนปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินรวมทั้งป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

รักษาความสงบภายใน 12 1,130,000 สำนักปลัด 

4.5 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา การศึกษา 
สังคมสงเคราะห์ 

13 
1 

2,669,000 
15,000 

กองการศึกษา 
สำนักปลัด 

รวม 5 7 65 16,430,000  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร 
  

5.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

บริหารท่ัวไป 2 60,000 สำนักปลัด 

5.2 ปรับปรุงระบบงานให้มีประสิทธิภาพ
และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 

บริหารท่ัวไป 
การรักษาความสงบภายใน 
การศึกษา 
สาธารณสุข 
สังคมสงเคราะห์ 

6 
3 
4 
3 
2 

765,000 
300,000 
290,000 
230,000 
280,000 

สำนักปลัด,กองคลัง 
สำนักปลัด 

กองการศึกษากอง
สาธารณสุขฯ 
สำนักปลัด 

5.3 การพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
และความสามารถของเจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงาน 

บริหารท่ัวไป 
การรักษาความสงบภายใน 
การศึกษา 
สาธารณสุข 
อตุสาหกรรมและการโยธา 
การเกษตร 

4 
1 
1 
1 
1 
1 

1,835,000 
540,000 
800,000 

1,000,000 
800,000 
300,000 

สำนักปลัด,กองคลัง 
สำนักปลัด 

กองการศึกษา 
กองสาธารณสุขฯ 

กองช่าง 
สำนักปลัด 

รวม 3 7 29 7,200,000  
รวมทั้งสิ้น 14 7 168 44,955,000  
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